
勞動部 111年工作生活平衡獎 

一、 簡介 

    為鼓勵企業提供員工工作與生活平衡措施，肯定企業重視員

工，善盡企業社會責任，並帶動更多企業響應，營造支持員工平衡

工作與生活的友善職場，辦理本表揚，發掘企業在「彈性工作」、

「友善家庭」、「員工關懷」等面項，推動優於法令之最佳措施，

以激勵更多企業投入熱情與創意。 

二、 獲獎企業名單：(依筆畫順序排列) 

組別 序號 公司名稱 

彈性工作獎 

1 巴拿馬商帝亞吉歐有限公司台灣分公司 

2 台灣必治妥施貴寶股份有限公司 

3 台灣陶氏化學股份有限公司 

4 沃旭能源股份有限公司 

5 法液空電子設備股份有限公司 

6 保誠人壽保險股份有限公司 

7 鼎漢國際工程顧問股份有限公司 

8 慧邦科技股份有限公司 

9 慧與科技股份有限公司 

友善家庭獎 

1 佳美食品工業股份有限公司 

2 致伸科技股份有限公司 

3 高雄市立大同醫院(委託財團法人私立高雄醫學大學經營) 

4 精誠資訊股份有限公司 

5 諾威量測設備股份有限公司 

員工關懷獎 

1 上海商業儲蓄銀行股份有限公司 

2 中華汽車工業股份有限公司 

3 玉山金融控股股份有限公司 

4 奇美醫療財團法人奇美醫院 

5 南亞科技股份有限公司 

6 高雄市立大同醫院(委託財團法人私立高雄醫學大學經營) 

7 啟碁科技股份有限公司 

8 戴德森醫療財團法人嘉義基督教醫院 

9 醫療財團法人徐元智先生醫藥基金會亞東紀念醫院 

 


